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Hace ya algiin tiempo que iba a una tutoria rutinaria de mi bijo
de 10 arios, cuando llego y me dice la tutora que tenia un niso un poco
especial, que “estd siempre en la luna de Valencia, vamos a tener que
contactar con el gabinete de orientacion. Tiene que darnos su consenti-
miento.” Por supuesto. Cualguier cosa que sea para el bien de mi hijo.

Pasados dias fuz, con gran preocupacion, a hablar con la orientadora,
después de que le hicieran las oportunas pruebas. “Bueno, lo que le pasa
a su hijo es que tiene altas capacidades, es superdotads.” ‘iPero comol,
10 puede serl, sy abora qué hacemos? Le damos un jarabe tres veces al

dia y se le pasa, seguro.”

Pero no, no es asi de facil, para esto no bhay receta que se compre en
la farmacia de la esquina.

Lo primero que haces es necesitar saber, comprender, qué es
eso de tener altas capacidades, qué significa, qué caracteristicas
tienen... e pones a leer todo lo que cae en tus manos, vas a la
biblioteca, consultas en internet... Ufff, cudnta informacion, contra-
dictoria, cudntas fuentes distintas, como valorar desde tn inexperiencia.
cQué es lo acertado? De pronto, entre toda esa marabunta encuentras
una asoctacion: “AEST, Asociacién Espafiola para Superdota-
dos y con Talento, para la orientacion de las familias...” j3Y
st Hamo?!

“Hola, buenas, verdn, es que me bhan dicho que tengo un hijo de
esos” (al principio basta te cuesta mucho decirlo, es como un poco tabi).
Encuentras al otro lado a una persona cercana, que te dice claramente:
“como, un bijo superdotado?” (primera aynda: a expresar las cosas tal

y como son), “Si, sy?*

Mucho camino recorrido desde esta primera conversacion hay
hoy, y muchas conversaciones niis; desde consultas mds practi-
cas en cosas como solicitar la beca, qué me ampara la ley para la
[flexcibilizacion curricnlar; hasta temas mids personales e intangibles de
¢dmo resolver una inadaptacion social, un aislamiento. ..

Ademds, nn gran nimero de cursos y monogrdficos que le han
permitido a tu bijo realizarse intelectualmente con temas de su interés
Y personalmente, al compartirlo con otros nisios, con lo que se siente
identificado, cercano.
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€ditorial El porqué de estar en AEST

Todo ello, siempre desde el afecto, la comprension de wunas
caracteristicas que descnbres, que no son exclusivas de tu hijo sino que
todos de forma mds o menos general poseen. Hablas, escuchas, compartes
experiencias, resultados, reivindicas derechos.

AEST nos ba aportado, tanto a mi hijo como a mi, y
posteriormente a mi  bija, solo gracias a la asociacion  tener
claras sus caracteristicas y gran capacidad, conocimiento, un espa-
cio para la expresion, para el didlogo, para solicitud de ayuda, para
pedir derechos; y lo mds importante que nos ha aportado: grandes
amigos, con los que continuar adelante. Amigos que te han
ayudado en el desarrollo de esta maravillosa aventura de progre-
sar, y verlos progresar, dia a dia; que han facilitado el superar los
obstdaculos que un dia, tiempo atrds, parecian insuperables.

Hoy s0y yo la que me sorprendo diciendo a la gente: “superdotado, si,
$yey apdyale de tal o cual forma, spor qué no intentas hacer. . .2, suele dar
buen resultado indicarle que. . ., yo te puedo indicar gue en mi experiencia
como madre...” S0y yo la que pongo la experiencia del camino recorrido
a disposicion de los demds, para que se supere el miedo y la incertidumbre
del primer dia; de ignal forma que un dia me la pusieron a i, y ayuda
mds qute cualguier fesis y documentacion que puedas encontrar, porque
esto es la realidad del dia a dia, con nombre y apellidos.

Mientras esto siga siendo positivo para una persona, un ninio, nna
Sfamilia, seguird teniendo sentido estar en esta asociacion.

Y todo sin mencionar la cantidad de cosas que nos quedan por
luchar, las que nos quedan por conseguir para mejorar, facilitar su
desarrollo y adaptacidn, por divulgar; para que, en un futuro, el
primer dia que te digan ‘tiene altas capacidades”, no suponga
ninguna incertidumbre y, ademds, sea lo mds pronto posible para que
10 Se pierda nada de tiempo en facilitar el mejor calzado para andar
el camino.

Ana M? Santiago Esteban
Vocal de AEST
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Las Inteligencias Mulhpler
La importancia de las diferencias individuales en el rendimiento

El estudio de la inteligencia tiene numerosas vertientes; una de ellas es la que persigue describir la estructura de este atributo psicologico, que es el
principal responsable de las diferencias individuales en el rendimiento cognitivo. Desde los trabajos de los pioneros F. J. Galton, A. Binet, Ch. Spearman
o L. L. Thurstone, se han desarrollado una serie de modelos y teorias que han girado en torno a una dicotomia: se consideraba que la inteligencia tenia
una estructura unitaria o bien se proponia una estructura multiple. Durante todo el siglo este debate ha estado abierto, y sdlo recientemente parece que
hay un acercamiento entre ambas posturas.

Este acercamiento propone combinar la idea de una inteligencia compleja, organizada jerarquicamente, diversificada en los niveles primarios de la
misma y con una Unica capacidad en el nivel superior conocida como inteligencia general o factor «g». Esta propuesta, sistematizada por J. B. Carroll
en 1993, parece haber satisfecho a la mayoria de investigadores modernos y ha recibido el apoyo casi unanime de los especialistas. Pero a pesar de
este acuerdo siguen existiendo modelos alternativos; uno de estos modelos que sigue defendiendo una estructura muiltiple de la inteligencia es el de
Howard Gardner y se denomina Teoria de las Inteligencias Multiples (MI).

Este autor no esta de acuerdo con un modelo que considera la inteligencia de forma jerarquica y unitaria, ni tampoco con las implicaciones de este
modelo en el ambito de la medida de la inteligencia, especialmente con los tests de Cl. La teoria Ml fue propuesta en 1983 y en los ultimos afios ha ido
adquiriendo relevancia, sobre todo en el ambito educativo y escolar. En este articulo queremos describir esta teoria, sus puntos fuertes y débiles en el
marco de la moderna psicologia de la inteligencia.

EL MODELO DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES DE H. GARDNER

Howard Gardner, ha propuesto la Teoria de las Inteligencias Mdltiples (MI) segin la cual las capacidades cognitivas humanas son siete:
* la inteligencia lingtistica, * la musical,

* la logico-matematica, * la espacial

* la corporal-cinestésica, *y la social, que se divide en dos: la interpersonal y la intrapersonal.

Estas inteligencias se delimitaron a partir del estudio de unas habilidades o destrezas cognitivas variadas identificadas en poblaciones
de sujetos particulares: individuos talentosos, secuelas de lesiones cerebrales, observaciones evolutivas y trasculturales. Para que las habilida-
des observadas recibieran el calificativo de inteligencias debian cumplir los criterios antes expuestos. En 1983 propuso siete inteligencias que
resumimos a continuacion:

1. Inteligencia lingtistica: se utiliza en la lectura de libros, en la escritu-
ra de textos, y en la comprension de las palabras y el uso del lenguaje
cotidiano. Esta inteligencia se observa en los poetas y escritores, pero
también en oradores y locutores de los medios de comunicacion.

actividades donde el control corporal es esencial para obtener un buen
rendimiento. Propia de bailarines, gimnastas o mimos.

6. Inteligencia interpersonal: se implica en la relacion con otras per-
sonas, para comprender sus motivos, deseos, emociones y compor-

2. Inteligencia légico-matemética: utilizada en la resolucidn de proble-
mas matematicos, en el contraste de un balance o cuenta bancaria y
en multitud de tareas que requieran el uso de la ldgica inferencial o
proposicional. Es la propia de los cientificos.

3. Inteligencia musical: se utiliza al cantar una cancién, componer una
sonata, tocar un instrumento musical, o al apreciar la belleza y estruc-
tura de una composicion musical. Naturalmente se observa en compo-
sitores y musicos en general.

4, Inteligencia espacial: se utiliza en la realizacién de desplazamientos
por una ciudad o edificio, en comprender un mapa, orientarse, imagi-
narse la disposicidn de unos muebles en un espacio determinado o en
la prediccidn de la trayectoria de un objeto mévil. Es la propia de los
pilotos de aviacion, los exploradores o los escultores.

5. Inteligencia cinestésico-corporal: se utiliza en la ejecucion de depor-
tes, de bailes y en general en aquellas

2 www.aest.es

tamientos. Es la capacidad de entender y comprender los estados de
animo de los otros, las motivaciones o los estados psicoldgicos de los
demas. Se refiere a una capacidad cognitiva de comprender los esta-
dos de animo de los demas, no a la respuesta emocional que provo-
ca esta comprension y que clasicamente denominamos empatia. Se
encuentra muy desarrollada en maestros, vendedores o terapeutas.

7. Inteligencia intrapersonal: la capacidad de acceder a los sentimien-
tos propios, las emociones de uno mismo y utilizarlos para guiar el
comportamiento y la conducta del mismo sujeto. Se refiere a una ca-
pacidad cognitiva de comprender los estados de animo de uno mismo.
Se utiliza para comprendernos a nosotros mismos, nuestros deseos,
motivos y emociones. También juega un papel determinante en los
cambios personales asociados a mejoras o adaptaciones a los even-
tos vitales. Se deberia encontrar en monjes, religiosos y yoguis.

REVISTA DE LA ASOCIACION ESPANOLA PARA SUPERDOTADOS Y CON 'I'ALENTO
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Podriamos describir con mas detalle cada una de estas inteligencias pero es mas adecuado seguir el planteamiento del propio
Gardner, que las ilustra por medio de ejemplos de personajes que han destacado por poseer una de ellas en un nivel extraordinario.

Estos ejemplos coinciden con personalidades de las artes, la ciencia o la politica e ilustran de forma directa el significado que
Gardner da a cada una de estas inteligencias. Un modelo de la inteligencia linglistica lo encontrariamos en escritores como J. L. Borges o To-
rrente Ballester, de la inteligencia l6gico-matematica en A. Einstein o Linus Pauling (premio Nobel de Quimica), de la musical en L. Bernstein o
Stravinsky, de la cinestésico-corporal en Nureyev, de la interpersonal en S. Freud y de la intrapersonal en M. Gandhi o Teresa de Calcuta.

En palabras del propio H. Gardner: «La teoria Ml representa un esfuerzo por fundamentar de forma amplia el concepto de inteligencia en los
mas amplios conocimientos cientificos actuales posibles, pretende ofrecer un conjunto de herramientas a los educadores con las que ayudar al
desarrollo de las potencialidades individuales, y creo que aplicada de forma adecuada puede ayudar a que todos los individuos alcancen el maxi-
mo desarrollo de su potencial tanto en la vida profesional como privada» (Gardner, 1998). De hecho, esta teoria incluye que las inteligencias de
que disponen los individuos humanos no son necesariamente dependientes entre ellas, es mas: estas inteligencias pueden operar aisladamente
segun las exigencias de las tareas.

Cada persona posee en distinta cantidad o grado cada una de estas inteligencias, pero la forma en que las combina 0 mezcla genera multiples
formas individualizadas del comportamiento inteligente, algo parecido a lo que sucede con la combinacién de los rasgos faciales que dan lugar a
las caras o rostros individuales. Gardner propone que cada persona va estabilizando formas de mezclar estas inteligencias adquiriendo una idio-
sincrasia muy personal (algo asi como una personalidad propia en la esfera cognitiva). Este hecho es muy evidente en el &mbito escolar, donde,
a pesar de la voluntad de amalgamar las técnicas educativas en sistemas uniformes, los estudiantes parecen resistirse a esta accion educativa
mostrando diariamente su individualidad en los modos de aprender. Ademas, insiste Gardner, estos «estilos o preferencias personales» parecen
muy estables, como si se hubiesen fijado en periodos precoces del desarrollo infantil, siendo, por tanto, muy resistentes al cambio. El propio
Gardner dice: «Ni los gemelos monozigéticos (ni tan siquiera los clones), tienen la misma amalgama de inteligencias. Los individuos desarrollan,
a partir de sus experiencias unicas, unos perfiles de inteligencia idiosincrasicos, propios de cada persona» (Gardner, 1998).

Es importante precisar que las inteligencias propuestas por Gardner no se han identificado a partir de estudios factoriales, como ha sucedido
con las propuestas de Thurstone o Guilford. Gardner propone sus inteligencias a partir de la convergencia de operaciones mentales, de la union
de evidencias empiricas provenientes de la neurologia, la ciencia cognitiva, de distintos procesos de desarrollo de las habilidades en la infancia
y en sujetos excepcionales y también en deficientes mentales. Asi pues, los planteamientos y métodos de Gardner son mas complejos y amplios
que los de los modelos tradicionales de la inteligencia y por eso debemos calificarlos de modelos «racionales» a pesar de que él los llame empi-
ricos, puesto que su modelo no ha sido contrastado empiricamente, en un sentido estricto, ya que no dispone de sistemas rigurosos de medida
de estas inteligencias y, por tanto, no se pueden contrastar sus predicciones, al menos en el campo de la investigacion cuantitativa, que en este
terreno es de gran importancia.

PSICOLOGOS VS. EDUCADORES quier tipo de tarea. Las ideas de Gardner han fructificado en los

Curiosamente, numerosos psicologos han criticado esta propuesta Estados Unidos, de un modo tal que se han creado escuelas, proyectos
de Gardner, y, en cambio, muchos educadores la consideran muy educativos y hasta curriculos escolares basados en esta teoria y
adecuada. Posiblemente la teoria Ml coincide con muchas observa-  Muchas de ellas han fructificado con éxito, ya que han motivado a los
ciones e intuiciones cotidianas de los educadores; la observacion de  estudiantes a desarrollar habilidades especificas y dar un sentido par-
que los nifios muestran que son listos y eficientes de muy diversas  ticular al desarrollo intelectual de éstas.
formas y que es dificil concluir que estas formas de ser inteligente

se deben a una unica
inteligencia
comun a
cual-

Uno de los aspectos que se derivan de la actualidad de la teoria
Ml es la necesidad de distinguir entre inteligencia entendida como
aptitud o capacidad mental e inteligencia entendida como destreza
o habilidad. Es muy frecuente utilizar estos términos como si de
sinénimos se tratara pero hacen referencia a conceptos distintos y esta
distincién es muy trascendente.

En un libro muy interesante, Mentes creativas (Gardner, 1993),

analiza las biografias de personajes ilustres atendiendo al argumento

de ser magnificos ejemplos de estos tipos de inteligencias aplica-

das a la creatividad artistica o cientifica. A Gardner le pregunta-

ron que estimara el Cl probable que tendrian estos personajes

y afirmé que ninguno de ellos obtendria una puntuacién inferior

3 * 1 a 120 de Cl, lo que quiere decir que estos personajes se situa-

: T—— : rian por encima del 90% del resto de la poblacion en cuanto a su
Neceségron%ciz ;;iltélg; rene (')”gfa"sffeggo entendida capacidad cognitiva general se refiere.

Una de las conclusiones que podemos extraer de la propuesta

de Gardner es la importancia de la variabilidad interindividual en
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el rendimiento cognitivo. Alli donde haya un conjunto de individuos enfrentados a unas tareas concretas podremos ver la persona-
lidad individual aflorar en forma de diferencias en los modos de reaccionar, actuar, resolver las tareas, y, lo que es mas importante,

esta variabilidad es funcionalmente adaptativa, no un simple accidente de la realidad individual.

En una entrevista reciente Gardner recomendaba: «atender a las diferencias individuales de los nifios en las escuelas y tratar de individualizar
las evaluaciones y los métodos de instruccidny». También insistia en no etiquetar a los nifios seguin sus preferencias o disposiciones. Segun él, las
inteligencias son categorias para distinguir las diferencias en las formas de representaciones mentales, pero no son buenas categorias para

identificar cdmo son (0 cdmo no son) las personas.
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Me llamo Catia y tengo un hijo de 14 afios
al que considero el regalo mas maravilloso
que me ha dado la vida. Carlos es responsa-
ble, leal, inteligente, decidido... y superdotado,
pero esto lo descubri conscientemente cuando
él tenia 11 afios.

Mi hijo se hizo notar desde el primer dia:
lloraba con ansia y buscaba el contacto fisico
y el movimiento cada segundo de su vida, sin
tregua. Ademés, no conciliaba el suefio con
facilidad y, cuando lo hacia, jaméas le duraba
més de media hora seguida, NI DE DIA NI
DE NOCHE.

Este hecho cambié nuestras vidas para
siempre: al principio, con desesperacion, pero
con el paso del tiempo se convirtié en uno de
los mayores aprendizajes de vida que jaméas
hayamos tenido, tanto mi marido como yo.

4 www.aest.es

Sus primeros afios

Carlos queria investigarlo todo, intentaba
andar desde los 6 meses y jamas tuvo la “pa-
ciencia” de aprender a gatear antes. Asi que
se valia de nuestras desvalidas espaldas para
descubrir mundo.

Cuando, por fin, nos soltd con 13 meses,
fue un momento maravilloso... porque nuestro
hijo tenia y conserva una enorme capacidad
para disfrutar de las cosas. Cuando consigue
algo, le produce una alegria desbordante que
transmite por cada milimetro de su cuerpo.
Esta caracteristica suya nos hizo olvidar los
momentos dificiles de su crianza.

Comenzé pronto a decir las primeras
palabras y, con 1 afio, aprendié los colores.
Tras su segundo cumpleafios, descubrimos

que sabia como se movian las fichas del
ajedrez, recitaba el abecedario de corrido...
Le encantaba aprender cosas nuevas, espe-
ciaimente conceptos abstractos, como letras
y numeros.

De tal manera que, a los 3 afios, una de
sus grandes diversiones consistia en decir los
numeros del 1 al 100 y, después, del 100 al 1.
Fue un nifio, ademas, superactivo, incapaz de
estar quieto un minuto. Con 3 afios era capaz
de leer. Y con 4 empezd a devorar cuentos,
comics... aunque solo los que él elegia.

La verdad es que, repasando su vida con
perspectiva, hay que decir que Carlos siempre
ha tenido las ideas muy claras sobre lo que
queria hacer y lo que no.




Comienzan los problemas

Y toda esta vida burbujeante
y espléndida, brillante y avasa-
lladora, empez6 a oscurecerse un mal dia,
por una decision equivocada provocada por
nuestro desconocimiento y la falta de recur-
sos que esta sociedad emplea con los nifios
que demuestran habilidades superiores a
la media.

Comenzd su esperada vida escolar, de
tristes recuerdos para nuestra familia.
Aunque Carlos la inici6 con todo el
entusiasmo que cabia esperar de un nifio de
sus caracteristicas, al que le cuentan que va
a aprender muchas cosas nuevas.

Buscamos un colegio conocidisimo de
Madrid, suficientemente cerca de casa. Por si
fuera poco y guiada por mi intuicion, elegimos
ese centro porque ofrece apoyo a nifios con
alta capacidad, a través del que denominan
“Programa Estrella”.

Aqui comenzb la etapa mas dificil y
deslucida de la vida de mi hijo. Poco a poco,
llegaron las pesadillas nocturnas, los
dolores de tripa de camino al colegio,
ataques de asma que concluyeron con una
larga neumonia... Y, de fondo, esa ansiedad
generalizada, ese sinvivir que fue haciéndo-
se hueco en nosotros hasta que un dia, nos
sentimos absolutamente atrapados en una
tela de arafia.

Yo, que ya arrastro desde mi infancia un
serio trastorno alimenticio, descubri que
nuestro hijo seguia mis pasos: recurria
constantemente a la comida para calmar
su ansiedad. Y se me encendio la lucecita,
tal vez porque esta vez resoné en el lugar
que a mi mas me duele. Asi que —y ahora
soy verdaderamente consciente de ello—
comenzd mi busqueda de soluciones, poco a
poco, pero sin tregua.

Iniciamos la andadura a la inversa.
Teniamos que sacarle de ese colegio, asi que
busqué, lei, segui buscando, pregunté a todo
el que me quiso escuchar, me desespere,
lloré, lloré mucho... de rabia y de impotencia.

Habia luz al final del tanel

Nuestros dias transcurrian esperando que
llegasen las vacaciones, para poder respirar y
vivir un poco. Entretanto, descubro un colegio
que cuadra con las caracteristicas de mi hijo,
donde tal vez tenga una oportunidad... y alli
nos presentamos, suplicando que nos dieran
una plaza. Hasta que lo conseguimos, como
ocurre con las cosas que de verdad deseas.

El primer dia que cambi6 de colegio llegd
temblando de miedo, del miedo que le habian

\"m.-ﬂ"

hecho sentir en un centro —como tantos—
donde se premia la mediocridad y donde se
destruye la iniciativa. Es decir, en un lugar
absolutamente pernicioso para mi hijo.

Pero, cuando fui a recogerlo, Carlos me
dijo: “Mama, en este colegio los profesores
me respetan y me escuchan’. Tenia casi 10
afios y no se habia sentido respetado hasta
que llegd a esta escuela.

Un afio mas tarde, Carlos habia cambia-
do muchisimo. Pero en mi interior, yo seguia
sintiendo que mi hijo era diferente, que se
tomaba las cosas demasiado en serio, que
no entendia ciertas bromas, que le costaba
relacionarse con sus comparieros...

Asi que entré en internet y busqué
hasta que di con AEST, donde me atendieron
inmediatamente y me recomendaron hacerle
una prueba de inteligencia. Y descubri que
mis sospechas estaban mas que funda-
das. “Su hijo -me dijeron— es superdotado”.
Curiosa expresion que, en mi, provocd un
incontenible torrente de lagrimas. Llegaba
una lucha mas a nuestra vida. Fue como esos
regalos-sorpresa que estallan al abrirlos.
Pero esta vez teniamos la certeza que da el
conocimiento.

Y aqui seguimos nuestra senda, acompa-
fiando a Carlos dia a dia. Ser superdotado
marca una diferencia, siempre. Pero esa
diferencia, cuando el nifio se siente respe-
tado y se potencian sus cualidades, puede
convertirse en un regalo maravilloso que
la vida te ofrece.

No quiero decir con esto que nuestra (y su)
lucha haya concluido, ni mucho menos. Pero
el presente es dulce y el futuro volvemos a
verlo con ilusion y con mucha esperanza.
Ya no hay razén para sentir miedo.

|i~

Catia
Socia de AEST
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"Su hijo —-me dijeron- es superdotado”. fue como
-~ .‘ esos regalos-sorpresa que estallan al abrirlos
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1434, el afio en que una flota China llegé a ltalia e inicié el
Renacimiento. Gavin Menzies inicia asi un libro que resulta intere-
sante de principio a fin: <<Hace dos afios, Tai Peng Wang, un erudito
canadiense de origen chino, descubrié crénicas chinas e italianas
que constataban sin lugar a dudas que unas delegaciones chinas
habian llegado a Italia durante los reinados de Zhu Di (1431-1434)
y del emperador Xuan De (1426-1421).>>

Con la ilusion de dar a conocer al mundo sus inventivas para su
avance economico, social y cultural, incluso habian nombrado un
embajador para Europa: Zhen He. Todo sucedi6 en un momento en
que Europa llevaba mil afios estancada, gracias a lo cual se produjo
una transferencia de conocimientos entre ambos continentes (parece
ser que la historia ni la cuentan los vencedores ni los vencidos, sino
aquel que tiene ganas de escribir).

Con el libro de Menzies en la mano, se ha muerto un genio para
mi. Los lectores de ‘La Estacion” tienen conocimiento de mi
admiracion por el gran Leonardo da Vinci. Parecer ser que éste solo
mejor6 junto con un tal di Giorgio las ilustraciones que Mariano di
Jacopo —conocido con el apodo de il Taccola (el cuervo)- tenia en
su poder. jjiEh!!! jjjUn momento!!! Es tan noble desarrollar una
idea avanzada como la curiosidad por saber de las mismas —siendo
de uno mismo o de otros—. Sobre todo cuando parecen ser muy
avanzadas... jjja rey muerto, rey puesto!!!

Poco noble es que un invento de Bi Sheng, mejorado por Wang
Zhen en 1313, sea establecido en Europa por Gutenberg —el inventor
de la imprenta—, previamente comprado a un holandés (del casco
antiguo de Haarlem) llamado Laurens Janszoon Coster. Si es que
nos esta bien empleado: los chinos tratan de instruir a los barbaros
europeos y a cambio les robamos sus ideas. Y ahora nos quejamos
de que Oriente haga lo mismo. Lo dicho, bien empleado.

Un inciso, de estos que a mi tanto me gustan. En un genial
libro escrito por Leonard Shlain —El alfabeto contra la diosa (editorial
Debate)-, plantea y explica como el desarrollo de la escritura
alfabética, el proceso mismo de lectura, reconfigur6 de manera
decisiva las conexiones del cerebro humano, con consecuencias
en todos los procesos sociales, culturales e histdricos. La escritura
y el proceso de alfabetizacion reforzaron el hemisferio cerebral
izquierdo masculino, a costa del hemisferio cerebral derecho, visual
y femenino. Ahora bien, hace dos afios desarrollé un método

www.aest.es

“1434" por Gavin Menzies
China, paraiso de genios

(registrado en propiedad intelectual) por el cual el proceso de
escritura interacciona instantaneamente con los procesos del
hemisferio cerebral derecho —lo que nos lleva a un nuevo impulso
educativo, didactico, terapéutico para favorecer el desarrollo cultural
y social de nuestra especie: bienvenidos al Homo Sapiens Sapiens-.

“1434” tiene un antecesor: “1421, el afio en que China descubrio el
mundo”. En este libro el mismo autor, formado en la Marina Britanica
-siendo marinero, cartégrafo y astro-navegante—, visitd mas de 900
museos en todo el mundo profundizando en aquellos archivos en los
que se relata como los navegantes chinos recorrieron las costas de
Africa, América y Asia en los Ultimos afios del siglo XV llegando a las
puertas de Europa.

Que tengais un genial e historico dia. Saludando desde Vigo:

Fernando Javier
Socio colaborador de AEST

i

Erom the Nowe Yook Times Bestselling Author of

GAVIN M ENZIES

THE YEAR A MAGNIFICENT
CHINESE FLEET SAILED TO ITALY

AND IGNITED THE RENAISSANCE
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Tilde:
En Lengua Espafola, el uso correcto del acento
ortogrdfico o tilde permite conocer dénde recae el acen-

to prosédico de una palabra o su golpe de voz (no es lo
mismo délar que dolar —labrar la madera-). Por esta

~N

razén es dtil observar su uso incluso en las palabras

escritas totalmente con maydscula. Y también por este . \

motivo han causado polémica algunas modificaciones PfCVe«T b4 proveer° N N
de la nueva Ortografia de la Lengua Espafiola (R.A.E., PREVER quiere decir ‘ver con antelacion’ (prefijo

ver), y PROVEER significa

trar lo necesario para un
nan ambas en el

2010), debido a la pérdida de precision que conllevan.

pre— junto al lexema -
h ‘preparar, reunir o suminis

Semoviente: \ fin’. Por confusion, a veces S€ combi

”
incorrecto “preveer.

Este término significa ‘que se mueve por si mismo’.
En la clasificacion juridica de las cosas pertenece, por
tanto, a los denominados bienes muebles. M v

—

. 1 : \ P, P T
Va1na 04 Vag‘na . . de érlgoffd; d‘-’f latin lIb.EI", 'llbl'l: membrana’ o ‘corteza
labras que comparten el mismo origer DOl Segin la definicion de la UNESCO de 1964,
Son dos pa (t])as rovienen del sustantivo femenl- ?2" Ilb'ro del?e contener como minimo 49 pdginas
latino, ‘Pues am(funda que cubre una espadq). Por via (d5 hojas) mds !as Cubiertas. Desde 5 hasta 48 pdginas
no vagin, "¢ steriormente €n el espafiol Yagma e 3 a 24 hq/as) seria un folleto. Menos de eso se

culta evoluciono po o. También vainilla se deriva del consideran hojas sueltas.

como término anatémic
mismo vocablo latino.

-

Puntos suspensivos:\

L . n-

Es un signo de puntuacion consistente en tCes puuew
] r

tos sequidos (y nada mds que tres). Se;laman asL;SJ;eZSO

- P ien s

ales estd el de dejar

entre sus usos princip : o S

i isn pueden equivaleraun A
el discurso. También p ne P
lo que es redundante escribirlos tras esa palabra

“Contra mas” y cuanto més:

La expresién ”contra mds” no existe. La preposicién
contra no puede sustituir al adverbio de cantidad
cuanto. Ejemplo: ‘Cuanto mas vayas detras de ella,
menos caso te hara.’

abreviatura. ‘ .
Les pueden seguir otros signos de puntuacion

cepto el punto: no sé deben escribir cuatro ?untf):c, s;;
1 dlti le la funcion
i | Gltimo de los tres cump
guidos, P g0 si la sigui cién empieza por ma-
rand . : ili equido si la siguiente oracio
o ) o o g e s¢ extmej D i, e pcidén: sila gltima palabra que les

Gscula. Hay una exce ) o
)p/)recede es una abreviatura entonces si resultan cua

' esa misma etimologia kpuntos sequidos.

‘ excavacién),
var), hocico (derivado de hozar), J
Ed

hozar (de fodiare, ca

\_“elabozo, et

L
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uanto mds vivo, mas olvido.
Contrariamente al resto de las personas
que conozco.

Ganan vivencias (o muriencias),
recuerdos... hasta diria
que para algunos vivir es recordar.

Sin embargo
cada segundo que dejo atras algo
de mi se ha borrado. Ya no recuerdo

el sentimiento, tu nombre ni [a puerta de su casa.

Cuanto mas vivo, mas olvido.

Hasta que llegue un dia
que no recuerde mi nombre
ni donde vivo, no reconoceré
[os objetos que [levo en los bolsillos.

No abrazaré a mis amigos,
[os rostros me diran [o mismo que los edificios.

Tendré vagas imagenes,
y un nombre, al que quizas responda,
pero nada de eso serd mio.

La indiferencia también es olvido.
Lo que dejaste de amar también es olvido.

Td, amor de dias, me has condenado
a tu olvido.

Aungque en las calles comunes
me beses, en realidad sabes que besas a un
[desconocido.

Cuanto mds vivo, mas olvido.

Cuanto mas dejo atrds, mas largo se hace
lel camino.

Luis Gil Carballo
Colaborador de La ESTACION
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Pesde el afio 1992

= Salidas culturales y convivenciales de AEST

- Salida NASA.
. = - Salida convivencial Ayllon.
AEST (ASOCldCién ESPdﬁOld para Superdotados )y con - Visita a las instalaciones de la NASA en Madrid.
Talento) de fOde independiente y complemmente - Visita al museo Thyssen Bornemisza y participacion en el taller “La imaginacion artistica”.
. 2 . - Visita a CIEMAT (Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnologicas).
dlthStd: redllZd actuaciones en defensa de lOS derechos )’ - Visita al Museo Nacional de Ciencias Naturales. Exposicién sobre yacimientos de Atapuerca.
reconocimientos de las personas con Altas Capacidades en la - Salida convivencial familias AEST para visitar el Museo de las Ciencias de Castilla La Mancha (Cuenca).

- Visita a CENEAM (Centro Nacional de Educacion Ambiental) en los Montes de Valsain.
- Salida convivencial familias AEST, “Celtas y Bretones”, en Avila.

- Visita al Museo Geominero (Madrid).

- Salida convivencial familias AEST al embalse de La Jarosa (Guadarrama).

administracién educativa, politica y social.

Entre nuestras actividades destacamos el apoyo-orientacion a sus

famz/mry al])mpza xz{perdotado, lapo.fzbz/zdadde 6’0/@61712'7‘ lz'empo enire - Visita a las instalaciones de Finanzauto Caterpillar en Arganda del Rey.
e][w} poder egg)mﬂ abiertamente nuestras z'ﬂquz'etude.r tanto de manera - Salida convivencial familias AEST en Alcala de Henares. Visita monumental e histérica.
3 , Degustacion gastronomica.
Pmmmm 4 trm dvem G2 hj?htdormzde wwwpladescom’ - Visita al laboratorio de restauracion de papel y pergamino de Barbacho & Beny.
1nesira comunicacion rapida a través de ¢-mail en www.aest.es, la - Facultad de Biologia de la U.C.M. Actividad: clonacion de una planta.
divnlgacion gratuita de nuestra revista “Ia Estacion”, nuestro “Ciclo de - \S/isli_tda al Centro L_Oféist(i:w ded If'isni:éd?nsArévaC:-EST FT
. 2 ¢ [y - Salida convivencial a Cercedilla (Madrid). Socios esde 5 a 13 afios.
Co’?fm,” de E@eﬂw o) ld'; yomadd'r de S@e’dotﬂaoﬂ »J m{e{tra - Salida convivencial a La Pedriza. Socios de 14 a 17 afos.
colaboracin con profesionales de centros educativos, depariamentos de orien- - Salida convivencial familias AEST a La Puebla de Montalbén (Toledo).
tacion, pediatras, psicélogos, psiquiatras privados, universidades, estudiantes - Visita a las instalaciones del periddico El Pais. )
deM isterio de Eduauz'o’ﬂ E ;D o0, ; as? como con mediox de COmunicacion. - Salida convivencial socios desde 12 anos. Zarzalejos (Avila).
@g” -}’ - Visita al Centro Nacional de Supervision y Operaciones (CNSO).
- Salida convivencial familias AEST a Cuéllar (Segovia).
AESTﬁ,g creadora de ]ap]atgbma PMDESP(ZIZI la dgfeﬂ_m - Salida convivencial familias AEST, “Las edades del hombre” (Avila).
¢ 1y ~ - CosmoCaixa. Visita Museo y Planetario. Taller de electricidad (Madrid).
LS de 10.1' .ru_perdotzzdo.rj)/)promotom de 14 ‘Cm'ﬂfedemaon E.Wﬂﬂo/d de - Salida convivencial familias AEST a Talavera de la Reina (Toledo). Mercado medieval, visita casco
Asociaciones de Superdotados” (CEAS). Ha obtenido un reconocimiento de B N — g
pmfe.rianaﬁdad] buen hacer dia a dz’a, stendo una de ]a.rpom,f asociaciones de - Visita al Centro de Investigacion, Desarrollo y Aplicacion Tiflotécnica (CIDAT), perteneciente a la ONCE.
pmom con a/ta.r mpaddade.r qﬂe tz'eﬂe L‘lam.r SUS 0bjetz'1/0.r' (/’l Departamento de Produccion y Mantenimiento (Madrid).
F A o o ) - Salida convivencial familias AEST a Las Lagunas de Ruidera (Ciudad Real). Tiro con arco, canoas,
reconocimiento y eficaz, atencion a favor de la superdotacion durante estos . —
dltimos 19 afos. Sin Iﬂbﬂeﬂdon&s} tan s6lo con el e_yﬁerzoy colaboracion - Visita al simulador virtual de las instalaciones del Centro Logistico de la E.M.T. / SAE con
alirwista de todos los que formamos AEST. VEIE) &) CEEEES,

- Salida convivencial familias AEST al Parque Arqueoldgico de Carranque (Toledo), con talleres de
. . mosaicos romanos y arqueologia.
Martln .Lopez - Visita instalaciones ABC.
\';“bll" del Real Vicepresidente - Espectaculo CIRCO DE LA MAGIA.
oca

- Salida convivencial de fin de curso al embalse de San Juan.
- Visita a la Vid (Burgos).

- Visita a Manzanares el Real (Madrid).

- Visita al INTA.

= Campamentos de verano desde 2003

- Intensivos de inglés en Salamanca. Un mes, con examen y titulacion por Trinity College London
in spoken English.
- Quincenales con inglés y francés en Salamanca.
- Quincenales para menores de 6 y 7 afos en Salamanca.
= _“ - Quincenales en La Casona del Prado en Segovia.
- Semanales para menores de 6 y 7 afios en Segovia.

# Actividades - talleres

- Cursos de adaptacion universitaria. - Contaminacion, cambios climaticos,
- Curso de agrarias. energias alternativas.
- Curso de geomineras. - Inteligencia Emocional.
- Curso de preuniversitarias. - Planetologia (con salidas).
- Taller La Constitucion. - Taller de teatro (Teatralia).
- Creatividad Matematica. - Taller de pintura (con diversidad de contenidos).
- Las matematicas en las ciencias - Las matematicas en las ciencias.
(con experimentos en exteriores). - Habilidades sociales.
€smeralda Galan Carmona - Esperanto (iniciacion). - Estrategias de aprendizaje.
Vocal - Astrologia (con salidas). - Logica y aplicacion matematica.
Ana Maria scmtingo - Astronautica. - Habilidades sociales (taller para padres).
Vocal - Astronomia. - 42 Curso: investigacion (nivel medio) en U.P.M.

- Aplicaciones Astronauticas. - Planetologia ON-LINE.
- Ajedrez. - Taller de Arte.
- Oceanografia.

= AEST en la Consejeria de €ducacion de la Comunidad de Madrid
El 9 de marzo de 2005 se firmé el “Acuerdo para la Mejora de la Calidad del Sistema Educativo
de la Comunidad de Madrid” para promover un proceso de consenso social y politico entre todos
los sectores que componen la comunidad educativa, ACUERDO que debe orientar la educacion
en nuestra Comunidad.

= Firmas de Convenio de Colaboracién €ducativa con Universidades

- Universidad Politécnica de Madrid 2008. - Universidad Pablo de Olavide 2001.
- Universidad Cardenal Herrera 2006. - Universidad de Cérdoba 2000.
- Universidad de Cadiz 2001. / ?
Mercedes Gil
Tesorera

Alicia R. Diaz-Concha
Presidenta

Luis Javier Mufioz
Secretario
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= Ciclo de Conferencias de €xpertos

“Como medir lo humano.”

D. Gregorio Luri Medrano (Doctor en Filosofia por la Universidad de Barcelona y Premio
Extraordinario de Doctorado).

“La educacién emocional del superdotado en la familia.”

Dfia. Beatriz Alvarez Gonzalez (Directora Departamento): MIDE II... Respuestas
Educativas y Sociales. Madrid: U.N.E.D. Universidad Nacional de Educacion

a Distancia (Orientacion Educativa, Diagnéstico e Intervencion Psicopedagdgica).

“La familia ante los hijos superdotados.”
Diia. Erica Landau (Tel - Aviv, Israel).

“La atencion a las familias de nifios superdotados.”
D. Francisco Gaita Homar (AVAST).

“La familia ante la superdotacion.”
Dfia. Beatriz Alvarez Gonzalez (Profesora de la UNED).

“La ed i6 ional de los al. con altas capacidades.”
Diia. Luz Pérez Sanchez (Profesora titular de Psicologia Evolutiva de la UCM).

idadac

“La creatividad en la ed\ ion de los all con altas caf
Dia. M2, Victoria Reyzabal Rodriguez (Inspectora de educacion y coordinadora
de area de la Direccion General).

‘Lap lidad de los al con altas capacidades.”
Diia. Pilar Rodriguez (Catedratica de la Escuela Universitaria UCM).

“Tipologia critica de la educacion en valores para los alumnos

con altas capacidades.”

D. Miguel Fernandez Pérez (Catedratico de Didactica de la UCM. Director del Departamento
de Didactica de la Facultad de Educacion de la UCM).

“Rendimiento escolar e intereses de los chicos mas capaces. Los padres como
padres y de estos all i

Dia. Carmen Jiménez Fernandez (Catedratica de Pedagogia Diferencial en la UNED.
Ex-decana de la Facultad de Educacion).

‘Estrategias de aprendizaje en los super
D. JesUs Beltran Llera (Catedratico de Psicologia Evolutiva. Director del Dpto. de Psicologia
Evolutiva de la Facultad de Educacion de la Universidad Complutense de Madrid).

“Qué hacer para prevenir y superar la desmotivacion de los nifios/as superdo-
tados/as.”

Diia. Rosa Isabel Rodriguez Rodriguez (Profesora del Area de Psicologia Evolutiva

de la Educacion de la Universidad de llles Baleares).

“Influencia de la diversidad familiar en el desarrollo y rendimiento
de los de altas 4
Dfia. Beatriz Alvarez Gonzalez (Doctora en Ciencias de la UNED. Premio Extraordinario
a su Tesis Doctoral sobre la atencién educativa a los alumnos con altas capacidades).

“Metodologic ias en la ed ion para al de altas idades.” Diia.

Marta Eugenia Rodriguez de la Torre (Creadora del método Sapientec).

“Pe ial fectivos de la p con Altas Cap
Daa. Pilar Dominguez Rodriguez (Profesora de Psicologia Educativa y de la Educacion
de la Facultad de Educacién de la UCM).

“Circunstancias por las que los nifios con altas capacidades llegan a los centros
psicopedagogicos.”

Dria. Trinidad Bonet (Psicologa Clinica del Centro de Investigacion y Terapia de

Conducta CINTECO).

“La identificacion de los mas capaces y la formacion de sus profesores:

dos retos para una ley de calidad.”

D. Javier Tourén (Doctor en Ciencias de la Educacion y en Ciencias Bioldgicas, persona con
un amplio curriculum en la educacion y especialmente en las altas capacidades).

“Actuaciones positivas en nifios superdotados con transtornos asociados.” Dia.
Yolanda de Benito (Doctora en Psicologia, persona con un amplio curriculum y
reconocida especialista en altas capacidades).

I e inteligencia racional.”
Dria. Carmen Cayuela Alcala (Psicoterapeuta Diplomada, Licenciada en Ciencias Economicas
y Empresariales. Miembro de AEST y de Mensa Espaiia. Directora del Centro de Orientacion
CAMINA, persona con un amplio curriculum y especializada en Inteligencia Emocional, que

imparte cursos y conferencias sobre la materia en la universidad, en centros publicos y privados).

p enlai
D. Nelson S. Lima (Neuropsicdlogo, Psicélogo Cognitivo y Experto en Hipnologia Médica.
Doctor en Investigacion Psicolégica. Miembro de la Asociacion Americana de Psicologia APA,
la Cognitive Science Society y la International Neuro-psychoanalysis Association; Director de
Instituto da Inteligencia, Academia de Sobredotados y Academia del Futuro).

‘Fund: neuropsicoldgicos del i légico-heuristico y toma de
decisiones en los nifios y adolescentes superdotados.”

D. Amable Manuel Cima Mufioz (Doctor y: Licenciado en Psicologia por la Universidad

de Oviedo. Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en la especialidad de
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada. Ha realizado diferentes investigaciones en el ambito
de la neuropsicologia. Actualmente ejerce la psicologia en el gabinete “Cima y Villarroya,
applied“. Es profesor del Departamento de Psicologia de la Facultad de Medicina de la
Universidad CEU San Pablo en Madrid, y dirige el Instituto Asturcantabro para Nifios
Superdotados, InNiS, en Oviedo).

“Motivacion'y cr en la alta cap
Dfia. Elisa Alvarez (Licenciada en Psicologia Social por la Universidad Computense de Madrid).

= | Jornada AEST de superdotacion

Dra. Blanca Oyaga Martinez (Psiquiatra-psicoanalista).

Dria. Marta Eugenwguez de la Torre (Creadora y directora del método Sapientec).
iipc ologia).

Objetivos:

- Estabilizacion de posibles relaciones causa - efecto.

- Vinculacion con la “desatencion a sus necesidades educativas’.
- Establecimiento de la atencion educativa - prevencion.

- Unificacion de criterios y prioridades de investigacion.

- Conclusiones - posibles “planes de actuacion”.

= Il Jornada AEST de superdotacion

Diia. Alicia Rodriguez Diaz-Concha (Presidenta AEST).

D. Martin Lépez Sanz (Miembro de la Junta Directiva de AEST y representante de PLADES).
D. Félix Plasencia Sanchez-Caro (Abogado especialista en Derecho Administrativo).

D. Juan José Lobato Copado (Vicepresidente AEST).

D. Juan Lépez Martinez (Subdirector General de Ordenacion Académica del Ministerio

de Educacion y Ciencia).

Objetivos:

- Presentacion de la plataforma para los derechos de los superdotados.

- Presentacion del documento por AEST “Peticiones para las Altas Capacidades Intelectuales”
que se entregd en el MEC para el anteproyecto de la Ley Organica de Educacion para las ACI.

- Informacion de los derechos administrativos de los ACI ante el MEC.

- Informaciones del anteproyecto de la Ley Organica de Educacion para los superdotados.

» Simposium
(1995) La educacion de los nifos superdotados.

= | Congreso Internacional Nifios Superdotados

= | Jornada Social AEST

AEST en los medios
de comunicacion

Agradecemos a los medios de comunicacion y a todos

los socios por su participacion en ellos.

Sobre todo por el beneficio que puede suponer para tantas personas con alia capatidad gue
hay sin identificar en toda Espania, o sin atender en la medida y forma que demandan sus
capacidades. Agradecensos a todos los medios de communicacion, audiovisnales.y escritos,

la ardua labor que se encuentran realizando signiendo nuestro trabajo'y traskadando

a la sociedad el sentir de nnos nisios desamparados en la escuela por un sistema educativo
que 10 es &l mds adecnado para proporcionarles una educacion integral. Porgue sois

la v03 ) la palabra que traslada nestro esfuero a la sociedad: gracias.

- Cadena SER (Luis del Olmo). - Popular TV.

- Onda Cero (Curro Castillo). - Mia.

- Radio C.E.U. - Mira.

- COPE. - 20 minutos.

- Programa “Luces en la oscuridad”. - Consumer.

- Onda Rambla. - PERFILES O.N.C.E.

- Punto Radio. - Fundaciéon O Belén “Revista Menores”.
- Inter ia “Véng igo”. - Psicologies.

- Antena 3. - Latino.

- Antena 3 Nova digital “Mejor es posible”. - VIDE.

-TV1. - TV EN VIVO.

- TeleMadrid. - TV Intereconomia

- MTM. - RNE “En primera persona”

- Digital Latino 24 h “Un puente entre

Espafa e Iberoamérica”, Cadena ser

- TV 2 “Padres en puros*“y “El planeta . )

de los nifios”. consumer.es EROSKI
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Volvimos a reunirnos con fuerzas
renovadas después de los campa-
mentos y las vacaciones.

Visitamos La Vid (Burgos), pueblo
situado a medio camino entre Aranda
de Duero y Burgo de Osma. €n
las bodegas "€l lagar de Isilla” nos
mostraron todo el proceso de fabrica-
cién, desde la entrada de las distin-
tas closes de uva hasta la cata de los
diferentes vinos.

Wego visitamos el Monasterio
de Santa Marfa de Lla Vid y tuvimos
ocasién de comer en su refectorio
o, quien lo prefiri6, al aire libre.
Tras la sobremesa, paseamos por
su precioso pueblo aprovechando
el buen tiempo, inusual en octubre
por esos lares, induida una subi-
da hasta el castillo, que alberga

La ESTACION |}

Libros recomendados de
la editorial Psico€duca

el Real

19 de junio de 2010

Como despedida del duro curso, decidimos visitar
v : Manzanares el Real, un completo dia para nuestros
menores Yy mayores. Acompadié el buen tiempo para
hacer senderismo, pesca, piragua, una visita a las
instalaciones con animales autdctonos y, cdmo no,
disfrutar del placer de estar reunidos compartiendo
nuestras inquietudes, proyectos y logros.

Mas informacién: - Asociacion Espafiola para Superdotados y con Talento
- Plataforma de Foros: http://sapientec.blogspot.com

una interesante exposicion a la
vez que goza de unas vistas increi-
bles, ademdés de la comespondiente
visita guiada al palacio reciente-
mente restaurado.

Damos las gracias a nuestras
socias por tan magnifica
organizacion.

i A ar d .;'."--'
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1 Jornada Social
‘ de AEST

A, g

algunos no

vario samblea General de
inaria (eleccio a Junta Directiva),
plomas, a de regalos... y comida, que

or sorpresa

—en segunda convocatoria,
inarios de una asamblea:
jor, aprobacién de la posibilidad
arios de talleres y actividades, tipos de
, aprovechamos para entregar camnets a los nue-
n presentes Y se proyecté un video realizado
te por dos socios, con un resumen de la trayec-
su fundacion en 1992. A todo esto, el rvido de
nifos a veces llegaba a anular nuestras voces, para
unos y diversion de otros... €l turno de ruegos y pregun-

i ,[m L
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tas lo aprovecharon varios socios para apuntar diversas cuestiones
de interés para todos.

A los 12 se dio por terminada la Asamblea y disfrutamos de
media hora de descanso para tomar café y charlar con otros socios,
en especial con los que hacia tiempo que no veiamos. Media hora
que fue una hora entera, porque después estaba programada
lo Asamblea €xtraordinaria... y sf, también la empezamos en
segunda convocatoria...

Basicamente, nuestra querida Rlicia presenté a los miembros de
la_actual Junta Directiva, en especial a quien se presentaba por
primera vez. Mientras tanto, los nifios segufan alborotando. Hubo
una votacion a favor por unanimidad (sin votos en contra ni abs-
tenciones), pero la cosa no acababa ahi porque habia que leer el
acta y aprobarlo para que la Junta Directiva recién elegida pudiera
trabajaor con validez... y eso implicaba prepararlo en tiempo récord,
lo cual era tarea de un servidor. Asi que lo redacté y a continuacion
lei ante los alli presentes, naturalmente entre los gritos de las cria-
turas de la sala aneja... finalmente fue aprobado, a la espera de la
primera reunion de Junta Directiva para distribuir los cargos en una
nueva etapa con renovadas fuerzas.

¥ con esto y poco més llegod la hora que todos estdbamos espe-
rando (sf, me refiero a la comida). Cada cual se senté con quien
quiso (o con quien pudo, eso nunca lo sabremos...) De primero
trajeron ensalada y de segundo paella. Con un poco de vino. Por
el bullicio se podia deducir que en todo el comedor se mantenian
charlas amenas entre compafieros de mesa. ¥, por supuesto, se no-

www.aest.es
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taba que los nifios seguian paséndolc
Algunos se acercaban a la mesa de sus papis
a hablar con ellos (lo habian hecho ya durant
los asambleas... y es que el carifio de papa
sobre todo, el de mam4, tiran mucho.) €l rest
alborotaban... pero ya con cierta practica tra
toda la mafiana de entrenamiento.

Aunque alli se estaba bien, tocaba la
entrega de diplomas de los cursos con la UPM
Y SAPIENTEC (de este Ultimo habia acudido un
representante). No todos los nifios estaban
presentes, pero los que pudieron aproximar
se a la mesa se llevaron su diploma junto con
un aplauso de todos nosotros (y de paso era
también la oportunidad de los mayores para
armar algo de ruido...) Nuestra querida presi-
denta mencioné que uno de esos chicos habia
venido a Madrid desde Galicia, para estar en
la I Jornada Social de AEST. Para él| el aplauso
fue mayor. Al resto posteriormente se le envié
por correo su diploma.

Por dltimo, la hora del sorteo sorpresa
de regalos. Durante la comida habiomos
entregado ndmeros que cada socio cogia.al
azar. €ra el momento de sacar otros nUmeros
y comprobar a quiénes comespondian. los
regalos tenian su interés, en especial algunos:
un ball de tamaio medio, un radio-CD, etc.
Tres de los regalos tocaron a miembros de la
Junta Directiva. Se oyeron gritos de “jtongol”,
porque también a dos de las tres monitoras
les tocé algin regalo. Pero no habia ni.trampa
ni cartén: los nifios sacaban los numeros
—Qquizd porque ‘Se supone que son mGs ino-
centes, 0 quizd porque -mientras sacaban
nUmeros no armaban ruido... es otra cosa que
nunca sabremos...— a la vez que miraban para

o se habia
S... jpue
en la
periodista

Qch que
nado y e Mmos M

quedaba la entre
que g an.

QNara Radio Na
y prese P ogromo J
habia traido un pequ
alli una. charla
cerca de una hora y m
tratamos unos cua
Siempre se quedan ¢
que gustarfa haber p
table, pero al ser v
ese tiempo, el resulta
factorio.

potlco

Segun la Wikipedia, el 30 d
dia de S. lesmes —patrén de Bul
el *Dia €scolar de la No Violencia y la
(DENIP) —oprovechando< el aniversario de
la muerte de Mahatma Gandhi-.¢ también
el "Dia Mundial de‘la lepra”, cuya razén de
celebrarse en tal fecha no menciona la enciclo-
pedia gratuita:

Me agradd encontrarme alli a socios
que hacia tiempo no veia. lastima que con
alguno incluso no tuviera ‘oportunidad de
hablar. | Quizé en'otra ocasién, Yy quizd:con
menos ruido.

Wis Javier Mufioz Polonio
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I Lacestacion

Resena sobre los talleres

Somos Pedro y €vo, docentes en los
talleres de Habilidades Sociales e Inteligen-
cia €mocional. Queremos contaros nuestra
experiencia en los talleres que impartimos
durante el curso pasado 2009-2010.

las personas somos seres sociales. €sto
quiere decir que necesitamos relacionarnos
con otras personas, Y que nuestro desarrollo
y bienestar depende en ciertta medida de
dichas relaciones sociales.

Desde este punto de partida, comenzé
el taller de Habilidades Sociales, con un
orupo heterogéneo en edad, y en el que
todas las personas fuimos adquiriendo las
habilidades sociales, ademés de fomentar
como el respeto, la empatiq, la
idad, etc.

rso fue dinémica y
onocimientos con

v

ios,

iza el

os hizo
ema de

vivencias practicas. €l enfoque fue |Gdico,
uniendo diversién—onocimiento—habilida-
des.

€n este momento, surge la necesidad por
parte de las madres y los padres de apo-
yo en este desarrollo socioemocional de
sus hijas e hijos. €ntre familias—alumnado—
profesorado-AEST se acuerda el desamollo
de un taller dirigido a madres y padres,
para que pudiesen acompaiiar a sus hijas e
hijos en su desamollo integral.

Una vez finalizado este taller, a continua-
cién, se llevé a cabo un taller con nifias,
nifos y familias, para poner en practica todo
lo aprendido de forma conjunta. De esta
manera, conseguimos un
crecimiento fomiliar, y no
individual.

Como docentes, fue una experiencia Unica
y especial. €n la que se produjo un Encuentro
generacional, donde madres, padres,
hijas e hijos compartieron aprendizaje, se
conocieron mejor, se escucharon, y vieron
otros facetas en las otras personas de
su familia.

Todas las personas que formamos los
grupos, aprendimos, disfruitamos y arecimos.
Todas y todos construimos esos talleres
tan especiales.

Este afio, hemos wuelto a emprender
un taller de Habilidades Sociales y hemos
ampliado a Inteligencia €mocional. €sta
siendo una maravillosa experiencia, que ya

os contaremos el afio
que viene.

Nuestro agradeci-
miento al alumnado, a
las familias, a AEST y
a todas las personas
que ayudan a' cons-
tuir estos Talleres.

A todas esas per

sonas que sabéis

quiénes sois:

GRAdAS.

€va y Pedro
Profesores
de los talleres

ica
com-
este
jo de

tanto
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p%sentodor Y un cémara de una
On rusa estuvieron recientemente
- con nosotros en la sede, grabando
una entrevista a Susana Breq,
socia de AEST.
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La ESTACION [

vigentes

En este nuevo nimero que tienes en tus manos, hemos querido recordar algunos articulos de nimeros anteriores con los que dimos salida
a nuestra revista La Estacion. En el numero cero alin no tenia nombre, pues quisimos fuera elegido por los mismos socios.

AEST tuvo la iniciativa de lanzarse en esta empresa, complicada e imposible sin sus participantes, todos voluntarios y todos con la ilusion
de que fuera un medio para transmitir y divulgar el mundo de las Altas Capacidades y la AEST.

Hemos seleccionado, de entre los cuatro primeros ejemplares, algunos articulos que a pesar del tiempo transcurrido adn contintian vigentes.

El nombre LA ESTACION surgi6 a partir de un juego de palabras
en el que participaron varios miembros de AEST. Plantearon que el
nombre debia incluir las cuatro siglas de nuestra Asociacion: AEST.
Esto implicaba que el nombre a elegir fuese femenino singular, ya que
debia comenzar por “La”.

Buscaron nombres que comenzaran por LA EST.., como
“La estatua”, “La estilografica”, “La estratosfera”, etc. Por fin se dio con

La ESTACION.

Este nombre permitia un doble juego de palabras pues incluia las
siglas AEST y, ademas, una estacién es un lugar de salida y de llega-
da, justo el papel que deberia desempediar la revista: ser el lugar de
salida y de llegada de ideas, propuestas, soluciones, etc.

Hablan los padres

n® 1, diciembre 1998

Hoy dia son cada vez mas las voces que hacen énfasis en la
necesidad de apoyo y orientacién a las familias que tienen un hijo/a
superdotado/a. También insisten en que somos los padres de estos
nifios los principales responsables de la superdotacion de nuestros hijos.

Tanto desde nuestra experiencia personal de padres de un nifio
superdotado, como de la compartida con otros padres y madres de
nifios de estas caracteristicas, la atencion que les prestamos es indu-
dablemente grande en cantidad y calidad, sabemos y sentimos que
necesitan atencion especial; también sabemos y padecemos, en la
persona de nuestros hijos/as, las pocas ayudas de que disponemos
tanto a nivel escolar como de las instituciones publicas. Ello explica la
enorme proliferacion de asociaciones como la nuestra aparecidas en
los Ultimos afios.

(

; ), . ]
REVISTA DE LA ASOCIACION ESPANOEA PARA SUPERDOT)
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¢Como surgié
el nombre de la revista?

n® 1, diciembre 1998

Subtitular el nombre como La AEST en ACcION fue una conclusion
l6gica. De esta manera quedd definido el titulo para la revista de la
Asociacion.

Ya en este numero, en diciembre de 1998, los padres teniamos claro
lo que necesitaban nuestros hijos y asi quedé reflejado.

LA ESTACION

La familia en la educacion
de los nifos superdotados

El que seamos los principales responsables de nuestros hijos/as y
de su superdotacion no exime a las autoridades ni a la sociedad de sus
propias responsabilidades (que significarian ayudas reales) tanto para
los nifios/as como para sus padres.

Si bien ya hay un marco legal para la atencion de estos nifios/as, es
insuficiente, como tampoco es suficiente la oferta escolar ni la prepa-
racién que tienen los profesores, tutores, orientadores y psicélogos,
en general, sobre esta problematica concreta que creo debiera ser
asignatura obligatoria en las licenciaturas universitarias que tengan
que ver con el tema que nos ocupa.

Sin embargo, dada la insistencia y el énfasis puesto en la importan-

cia (importancia con la que estoy de acuerdo) que tenemos nosotros,
los padres, en la educacion especifica de nuestros hijos superdotados,

www.aest.es 15
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quisiera plantear aqui algunas cuestiones al
respecto.

¢POR QUE NECESITAN UNA EDUCA-
CION ESPECIAL NUESTROS HIJOS?

Una educacion y atencion especial es
aquella que no se presta a otros nifios 0 a sus
hermanos porque no la necesitan.

Quizé podriamos pensar que necesitan una
atencion especial para que no tengan proble-
mas; quizd podriamos pensar que, dada su
alta inteligencia, hay que educarles de una
manera especial para que el dia de mafiana
puedan contribuir al progreso de la Humani-
dad, o para el progreso economico y social
propio.

Después de leer distintas respuestas, os
expongo la que mas me ha convencido:

“Necesitan una educacion y atencion
especial porque es una necesidad y un
derecho del nifio/a, y es una necesidad
porque aprenden de forma diferente y mas
rapida que otros nifios/as y si se les niega
la educacion que necesitan no tendran la
oportunidad de desarrollarse de una forma
optima, que es lo que debe perseguir la
educacion: optimizar el desarrollo del nifio/a
para que el dia de mafiana, como adulto,
pueda elegir su propia existencia.”

NO SE TRATA DE HACER ADULTOS
EXCEPCIONALES, SINO FELICES

Muchos de estos nifios tienen un grado de
incapacidad o de problemas ante la relacién

16 www.aest.es

social, y, también, un grado de insatisfaccion
respecto a la oferta educativa normal; es aqui
donde comienzan a surgir los problemas que
les obligan a una laboriosa y larga adaptacion
al mundo y a la realidad en que vivimos.

Me pregunto: ;adaptarse es someterse?
;Es necesario cambiar al nifio/a? Creo que
no, que no hay que cambiar al nifio/a.

Si adaptarse es someterse, significaria:

a) que el nifio/a esta al servicio de la oferta
educativa (muchas veces a nuestros hijos/as
les sucede eso) en lugar de estar, la misma,
a su servicio.

b) que tendria que cumplir las expectativas
uniformizantes o clénicas que los demas
esperasemos de él/ella.

Adaptarse no es someterse sino colaborar
e influir personalmente en todo aquello que se
encuentra valioso.

Sucede, a veces, que los padres ante
el desconocimiento y las dificultades que
presenta la superdotacion, tomamos una
postura pasiva inclinandonos a dejar el tema
en manos de los especialistas quedando, de
esta manera, a su merced.

Sin embargo los padres podemos propor-
cionar, entre otras muchas cosas, modelos
apropiados de comportamiento a nuestros
hijos/as colaborando asi con los esfuerzos de
los profesionales.

Sabemos que un nifio/a su-
perdotado afronta la realidad
con una inteligencia potencial de un adulto,
pero a su vez, la percibe y la sufre con la afec-
tividad de un nifio/a de su misma edad real.
Sabemos que es, en esta situacion, donde se
da el desfase central, el problema vital y clave
de estos nifios, y es donde tienen su cruz mas
profunda, es ahi donde es imprescindible que
estemos nosotros, los padres; nuestro afecto
y comprension les ayudara a mitigar su
soledad y a afrontar las dificultades.

Por otro lado, unos padres bien informados
podriamos ser la mejor defensa de nuestro
hijo/a.

Por si le sirve a alguno/a, mi experiencia
principal es que cuando los padres estamos
alegres y con expectativas positivas, resultan
ser actitudes muy sanadoras para nuestros
hijos porque la alegria es contagiosa y les
ayuda a relativizar lo que, en ese momento,
les “aprieta”.

Lucia Caso de los Cobos
Socia de AEST

- _7."..__:‘.‘.
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Otra de las actividades de AEST es su Ciclo de Conferencias de Expertos.
Recopilamos un extracto de ésta tan clarificadora para los padres.

e N

Resumen del Ciclo

El que ha sido educado con respeto hacia si mismo y hacia los
demas actuara de la misma manera porque esta actitud ya forma
parte de su persona.

n° 2, junio 1999

De todo lo que se dijo en la conferencia he extraido lo siguiente:

Respeto al nifio: es alguien que piensa, siente y tiene sus propios
criterios de como y por qué hacer las cosas.

Conductas adecuadas: si hay conductas no adecuadas, para modi-
ficarlas se requiere tiempo y paciencia, porque la conducta ha de salir
de dentro; no puede ser impuesta desde fuera.

Reforzar las conductas adecuadas.

Conducta coherente: mantener una conducta coherente con
ellos. Si lo que hacen es importante, y se les respeta, siempre sera
importante y se les respetara. Sus opiniones y necesidades son tan
importantes como las nuestras.

Que se diviertan, que con cada cosa que hagan lo pasen bien.

Respeto a las reglas: pero ellos han de entender por qué hay que
respetarlas.

REVISTA DE LA ASOCIACION ESPANOEA PAI!APE
7

de Conferencias de Expertos
TR | [0V &
“La obediencia en los nifios superdotados”
(D. Francisco Gaita Homar)

Capacidad: ser superdotado es tener gran capacidad para reflexio-
nar, analizar, razonar... Esta es su esencia.

Tener un hijo superdotado no es una suerte, es un hecho: la suerte
es el interés y la necesidad que tienen de aprender, si es que no lo
estropeamos.

Ellos deben saber que son mejores.

Los padres hemos de aceptar que tenemos un hijo superdotado. Si
el respeto hacia los demas es importante. con ellos es imprescindible.
Ellos van a razonar cualquier imposicion que les venga de fuera y sélo
lo haran si lo consideran justo y razonable, es decir, si han entendido
por qué lo tienen que hacer. Si se les deja vivir; ellos dejaran vivir.

M? Angeles Garcia Maduefio
Socia de AEST

Damos las gracias a los expertos por su colaboraciin
altruista en sus participaciones.

€llos han de entender
por qué hay que respetar las reglas

www.aest.es
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Hablan Reflexiones 2

los padres de un padre

n° 3, diciembre 1999

Cuando aln no ha pasado un afio desde mi incorpora-
cién como socio, quiero hacer llegar mi agradecimiento
a todos cuantos hacen que AEST sea una puerta donde
[lamar cuando unos padres descubren que su hijo tiene
necesidades de educacion que no se satisfacen con lo
que la escuela les ofrece.

Y porque estas necesidades van mas alla del ambito
puramente académico y llegan al campo personal de las
relaciones del nifio superdotado con las demas personas
de su entorno, adultos y amigos, se hace mas elogiable
la labor que AEST desempefia con sus actividades y ta- et
lleres para dar cauce a que los nifios superdotados se
conozcan entre ellos y perciban el valor de su peculiari-
dad como algo muy positivo para sus vidas. No quedaria
recogida completamente la labor de AEST, si no mencio-
nara las conferencias para padres que periédicamente
nos sirven no solo para escuchar la disertacién de un
conferenciante experto en algun tema relacionado con el
asunto que nos ocupa sino que también permiten a los
padres expresar libremente sus opiniones y manifestar
sus inquietudes en la completa seguridad de que van a
ser recogidas por otros padres que sienten o han sentido
alguna vez las sensaciones o las dudas del padre que
esta hablando. Por todo ello, mi mayor agradecimiento a
cuantos colaboran dia a dia por levantar esta idea y muy
especialmente a cuantos colaboran en las actividades y ]
talleres que constituyen uno de los apartados que mejor N
justifican la existencia de nuestra asociacién. '

B.U.F.
Socio de AEST

b AEST da cauce a que los nifios superdotados
B @ Vvean su peculiaridad como sy
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Hablan

los especialistas

n° 3, diciembre 1999

El ser humano no puede explorar y dar signifi-
cado a los fenémenos y hechos que se producen
en el mundo ni a si mismo, si no es desde una
cierta confianza basica que proporciona el
afecto. Tampoco puede conseguir su desarro-
llo equilibrado como persona si no es capaz de
tomar decisiones de forma segura y auténoma.
Ambos aspectos: la seguridad afectiva y la
autonomia responsable (Yela, 1980) se fomentan
y desarrollan en el seno del nucleo familiar.

Ahora bien, es necesario matizar que la fami-
lia es un grupo primario en el que se establecen
relaciones y afrontan desafios que se traducen
en deberes y exigencias para cada uno de sus
miembros (Rios, 1984). Ademas, conviene re-
cordar que hay varias estructuras en el concep-
to de familia si bien el tipo de forma familiar no
es sustancialmente determinante del desarrollo
personal, que depende mas bien de las maneras
peculiares de comunicacion y de las interaccio-
nes que se producen en ella. A su vez, en cada
persona este desarrollo es mediatizado o esti-
mulado por las vivencias por las que pasa a lo
largo de la vida. ;Qué actitudes de los padres
son necesarias para ayudar a los adolescentes?
Y es precisamente durante la adolescencia (de
11 a 16 afios, aproximadamente) cuando mas se
acentua el proceso de busqueda del equilibrio de
la personalidad, se completa la autoconciencia
y se consolida una manera singular de concebir
el mundo (Vygotsdki, 1990). Por tanto, resulta
importante plantear qué actitudes de los padres
son las mas necesarias y adecuadas para ayu-
dar a los adolescentes a asumir las vivencias que
caracterizan el comportamiento de los jovenes
en esta edad de transicién, de gran significacion
para la vida adulta. Estas vivencias, que envuel-
ven todo el crecimiento del adolescente, son
basicamente las siguientes:

- Desarrollo fisico y sus efectos psicoldgicos en
la pubertad.

- Usos del pensamiento y razonamiento desde
proposiciones y abstracciones.

- Dominio del concepto de si mismo vy la crisis
de identidad.

- Cambios en las relaciones con los adultos y
especialmente con los padres.
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Los padres y el desarrollo del equilibrio

fomente y ponga en préctica

mecanismos de interacciéon reciproca:

afectivos, intelectuales,
de desarrollo fisico
e integracién social
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afectivo en los adolescentes

La seguridad afectiva

Durante la adolescencia la persona esta es-
pecialmente sensible a la afectividad (entendida
como experiencias interiores en las que motivacio-
nes, emociones y sentimientos se entremezclan
de manera confusa). Es mas, en contra de lo que
generalmente se piensa, el afecto es un senti-
miento sobre el estado de la propia conciencia
que no se diferencia esencialmente del conoci-
miento que posee una persona. Es decir, el afecto
es una forma muy singular de disponer e inte-
raccionar aspectos cualitativos del conocimiento
en relacion a las vivencias particulares (Pinillos,
1976), lo que implica que el conocimiento influ-
ye en el desarrollo de la afectividad o ésta, a su
vez, es una manifestacion del conocer. Y todo ello
desde la inevitable unidad del conocimiento
(Gonzélez, 1999), de manera que en el equilibrio
en esta unidad, en las diferentes manifestaciones
del conocer, esta presente la receptividad que
proporciona el afecto.

Esta concepcion del afecto es especialmen-
te importante en la educacion familiar de los
superdotados, ya que se suele tener la creen-
cia de que se da una desconexién entre ca-
pacidad cognitiva y afecto, cuando lo que se
suele apreciar en estas personas es un des-
equilibrio en la evolucién del desarrollo de am-
bos (Terrassier, en Freeman, 1988). De aqui
la importancia de que los padres conozcan,
tomen conciencia y actlien en consecuencia, que
el desarrollo del afecto no es ajeno a las capa-
cidades cognitivas de su hijo, ni su equilibrio se
consigue mediante un proceso lineal con resul-
tados estaticos, sino que el equilibrio del afecto
en los adolescentes puede ser desarrollado
mediante un proceso de aprendizaje, en el que
los padres desempefian un papel fundamental,
que consiste, esencialmente, en ensefiarles a
canalizar sus tensiones y conflictos, de manera
que el adolescente logre integrar su potencial con
las exigencias derivadas de las formas de vida de
su entorno, elegirlos modos de hacerlo y ponderar
las consecuencias a las que les pueden llevar sus
comportamientos. Para ello es necesario que la
familia fomente y ponga en practica mecanismos
de interaccion reciproca de todas las dimensiones
de la persona: afectivas, intelectuales, de desarro-
llo fisico y de integracién social... “En el equilibrio
del afecto en los adolescentes los padres des-
empefian un papel fundamental’. Ahora bien, es
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frecuente que los nifios superdotados pre-
senten comportamientos inestables, que
suelen agravarse en la adolescencia. Esto
produce un desconcierto en los padres que
llegan a cuestionarse la validez de su ac-
tuacion educativa. Esta preocupacion, en
algunos casos, lleva a los padres a buscar
modelos de referencia fuera del entorno
familiar que les faciliten soluciones concre-
tas a problematicas complejas y singulares,
cuando s6lo desde el conocimiento y ana-
lisis riguroso de la situacion concreta de
cada familia se pueden proponer medidas
de intervencion en cada caso. Por otro lado,
la dificultad de educar el afecto procede, en
gran medida, de la complejidad de las mani-
festaciones que intervienen en el desarrollo
del equilibrio afectivo y cémo son vividas,
con especial intensidad, por las personas
con superdotacion. Estas manifestaciones
son basicamente las siguientes:

a) Los sentimientos

Son estados de animo relacionados con el
placer y el dolor; su desarrollo tiene un cierto
caracter social, ya que en ellos influyen las
formas de vida, en las que estan presentes
las normas, costumbres, habitos y creencias
(¢ valores culturales?) en las que participa la
persona. Ademas, desde los sentimientos se
generan los estados de ansiedad que sue-
len aparecer en los superdotados por una
sobreestimulacion, que es provocada por un
estadio de permanente busqueda intelectual
con el afan de “categorizar y comprender la
realidad circundante” (Goldstein, 1939), a la
que responden con una atencion y vigilancia
profunda.

b) Las emociones

Son basicamente agitaciones de animo;
tienen un cierto caracter individual, ya que
dependen en gran parte de la comprension
del hecho que las provocan y de la actitud
que la persona adopte ante tal situacion.
Ademés desde las emociones se explica
la hipersensibilidad que manifiesta la capa-
cidad que tienen los superdotados para
atender simultdneamente a mas de una
fuente de informacion y de asimilar de ma-
nera extraordinaria los datos sensoriales
(Scarr y McCartney, 1983 —en Freeman,
1985-) que explica, en parte, su alta re-
ceptividad. Las conductas de ansiedad y
la hipersensibilidad, como las funciones
mentales, no operan en el vacio, sino
que el comportamiento es el reflejo de las
interacciones entre el organismo y el medio
en el que se vive. De ahi la importancia
de que los padres con hijos superdotados
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actien con rigor y sistematicidad en la
puesta en practica de las secuencias forma-
tivas, para que sirvan de referente estable,
exigente y a la vez calido, que guie el
comportamiento de sus hijos, puesto que
la constancia del comportamiento de los
padres constituye uno de los pilares en los
que se apoyara el equilibrio de sus hijos,
en cuanto que las manifestaciones de la
conducta dependen de las manifestaciones
del afecto que la persona recibe, y la
concordancia entre ambas constituye una de
las claves de los mecanismos que subyacen
al desarrollo del afecto.

La blisqueda de la autonomia responsable

Entre las motivaciones mas comunes que
inducen los cambios en el comportamiento
de los adolescentes, y que repercute en la
relacién con los padres, esta la busqueda de
sentido o cauce de su proyecto de vida. Para
su consecucion el joven pone en marcha
mecanismos psiquicos peculiares de este
periodo evolutivo como son, entre otros, el
afan de independencia, el logro de auto-
nomia y la aceptacién de su originalidad,
ya que su consecucion posibilita al adoles-
cente determinar su funcion como indivi-
duo dentro de una sociedad. Estos y otros
comportamientos caracteristicos de la edad
adolescente no estan motivados por un
hecho o situacion aislados sino que derivan
de la trama simultanea que se establece en-
tre los cambios biologicos y sus repercusio-
nes psiquicas, las interacciones con el entor-
no social y los vinculos de afecto mantenidos
en el seno familiar. Durante este proceso
de busqueda se suelen propiciar conflictos
entre padres e hijos que alteran la con-
vivencia (que generalmente se identifica
con el topico “lucha generacional”). Ahora
bien, el origen del conflicto no estd en la
pugna por lograr la independencia de los
adolescentes sino que radica, generalmen-

son basicomente &
agitaciones del dnimo
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te, en las actitudes (de tole-
rancia o intolerancia) que du-
rante este proceso mantengan
padres e hijos. En este sentido, es fre-
cuente observar que los conflictos entre
los adolescentes y sus padres se originan
y mantienen porque entienden de diferente
manera situaciones que son fundamen-
tales para la convivencia entre ambos.
Asi en la actualidad, para un gran nimero
de jovenes, independencia significa tener
libertad dentro de la familia, para disfrutar
de autonomia, para adoptar decisiones res-
pecto a su imagen, atuendo y comporta-
miento. Y no buscando, como suelen creer
los adultos, la separacion de “hecho”, la rup-
tura con los vinculos familiares. Simultanea-
mente, los padres, de forma general, ante las
inquietudes de los adolescentes por lograr
su independencia, mantienen actitudes que
inducen al conflicto con su hijo, en lugar de
adoptar comportamientos que favorezcan el
didlogo y el entendimiento. Puesto que, por
una parte, desean que sus hijos sean inde-
pendientes, que adopten sus propias deci-
siones y que dejen de plantear exigencias
infantiles, mientras que, por otra parte, les
asustan las consecuencias que los compor-
tamientos de independencia le pueden traer
al adolescente. Este temor hace que los
padres, a veces, se muestren restrictivos
ante sus hijos e incluso intenten frenar o
reprimir su ritmo de cambio (Coleman, 1990).

En definitiva, los padres se encuentran
con la dificultad de ajustar su respuesta
educativa de manera que ayude al adoles-
cente a enfrentarse a un mundo tan impre-
decible como desconcertante, tanto para
ellos como para sus hijos. Estas dificultades
aumentan cuando entre los rasgos singulares
de la adolescencia estan las peculiari-
dades de los adolescentes superdotados,
puesto que la necesidad de independencia y

autonomia, comun en los adolescentes,

% puede derivar en un aislamiento que
bloquee el desarrollo

afectivo; el em-

pefio por mostrar

Vo su originalidad
se convierta en
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un nocivo endiosamiento que le dificulte desarro-
llar actitudes de convivencia, como la tolerancia, el
respeto, la solidaridad, ya que todas ellas contribu-
yen, de alguna manera, al equilibrio afectivo del joven. Ademas, si
se acepta que el ejercicio de la autonomia responsable es uno de
los pilares del desarrollo personal y del equilibrio afectivo, y que
la adolescencia es un momento clave en la que los jovenes modi-
fican muchas de sus actitudes, el comportamiento que adopten
los padres puede influir en sus hijos de manera positiva, mas si
la interaccion entre ellos da como resultado el conocimiento de
las razones que fundamentan las posturas mantenidas por ambas
partes. Para ello, los padres deben orientar su comunicacién escu-
chando y comprendiendo los problemas de los adolescentes para
poder proporcionarles la guia y direccion (Coleman, 1990) que los
jovenes necesitan en esta etapa de su desarrollo. Llegados a este
punto, y con la finalidad de contribuir a la reflexidn sobre algunos de
los comportamientos que los padres podrian adoptar en las relaciones
con su hijo adolescente, podria mencionar en una primera aproxima-
cion las siguientes consideraciones:
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a) Aceptarlo tal como es, aprovechando sus contradicciones y
capacidades, para ensefiarle partiendo del respeto a la singularidad
personal.

b) Propiciar situaciones en las que sea posible la comunicacion
entre ambos, dedicandole tiempo e interés.

¢) Comprender sus vivencias, sin tener que aceptarlas de manera
indiscriminada.

d) Proporcionar condiciones ambientales que faciliten sus reflexio-
nes para que descubra su propia intimidad.

En sintesis, cabe apuntar que los padres de los nifios superdotados
deben favorecer en sus hijos comportamientos que desarrollen el
equilibrio afectivo, de manera que contribuyan a disminuir las dicoto-
mias en sus actitudes de tolerancia-rechazo, ambigliedad-rotundez,
entusiasmo-depresion, constancia-apatia, etc., puesto que todo
ello ayudara a su hijo a clarificar, en este delicado periodo vital, sus
intereses y a tomar decisiones de como resolver situaciones dificiles

que se le planteen en su vida.
D2, Escolastica Macias Gémez
Doctora en Ciencias de la Educacion

N° 4 de La Estacién. jComenzamos el afio 2000! Nuestra revista continia su andadura baciendo
bonor a su nombre: ser el lugar de salida y llegada de ideas, propuestas, soluciones, etc.

£

Hablan
P [os padres

n° 4, junio 2000

Carta a
un alumno

/

Carta aparecida en el n° 247 (octubre de 1999)
dela revista “Padres y Maestros”, cedida
| a “La ESTACION” para su publicacion.

|

Ante todo perdona que omita tu nombre,
pero creo que es mucho mejor asi. Cuando te
conoci, hace ya cuatro afios, no sabia nada
de los niflos como tu. En un afio todos mis
esquemas como maestra (ya llevo veinte
afios de practica docente) han cambiado.
Estaba acostumbrada a nifios traviesos,
imaginativos, nifios con buen rendimiento,
nifios con rendimiento irregular, incluso nifios
con fracaso escolar. También, cdmo no, nifios
deficientes integrados en un aula. Pero
llegaste tu con un aire de inseguridad, de
inocencia, con unas ganas tremendas de
que se te comprendiera, y todo cambid. ¢ Por
qué? Porque eres un nifio normal con una
pequefa diferencia: tienes un cociente de
inteligencia superior a los demas. Esto dicho
asi puede provocar risa, incluso envidia. ;A
qué profesor no le gustaria tener una clase
con nifios inteligentisimos? ;A qué padre
no le gustaria que sus hijos fuesen de alta

r

capacidad? Pero no es asi, ;verdad? Este
mundo es injusto y nifios como tU, que leen a
una edad muy temprana, que suman y restan
intuitivamente, que tienen intereses cultura-
les que no son normales en los nifios de su
edad, no son comprendidos ni por los padres,
ni por los maestros, ni por las instituciones.
Nifios como tu, con unas necesidades edu-
cativas especiales, estan siendo reconocidos
y ayudados ahora. Pero nos queda mucho
camino por andar.

Yo sé, querido alumno, que tu caso no es
extremo, que tus padres te entienden y te
ayudan, que tus compafieros te comprenden
y valoran, que tus profesores han aprendido
a tratarte, a estimularte y valorarte. Pero aun
quedan muchas cosas que lograr.

Cada vez hay mas personas que se inte-
resan y se informan sobre las caracteristicas
de nifios como tU; que saben que podéis

r_J il ’
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fracasar, y esto es una pena porque poseéis
conocimientos generales muy amplios, tenéis
una gran curiosidad y sois realmente muy
observadores; en lo que os gusta sois muy
perfeccionistas a la vez que imaginativos y
fantasiosos; preferis hablar que escribir, pues
es mucho mas rapido; plantedis preguntas
inquisitivas y muchas veces 0s preocupan
problemas de adultos; pero cuando algo no
0s interesa o0 ya lo habéis captado dejais de
prestar atencion, llegando a distraer, incluso,
a los comparieros. Vuestro sentido del humor
es muy acentuado: agudo e incluso corrosi-
vo cuando os sentis incomprendidos. Es asi,
¢no?

Bueno, querido alumno, no estais solos.
Poco a poco nos hemos ido conociendo
padres de distintos puntos: Galicia, Valencia,
Valladolid, Madrid, Barcelona... Ya contamos
con especialistas de la Xunta, del MEC, de
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la Generalitat, y estais siendo atendidos en
colaboracion con los Equipos de Orientacién,
los tutores y los profesores de los colegios.

No puedo olvidar en esta labor a tus padres,
que como muchos otros pasaron épocas
malas. Necesitaron tiempo, y aun lo necesi-
tan, para asimilar lo que significa tener una

Hablan
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Singularidades en la educacién de los

capacidad superior y adaptarse al sistema
educativo que os toca vivir.

Pero no quiero acabar esta carta sin agra-
decerte el camino que me has abierto, el
camino de los nifios de Altas Capacidades,
el camino que me permitid reconocer a otro
nifio como tu en el colegio, el camino que me

nifos con alta capacidad: Prevenciones de los padres

La pretensién manifestada en las lineas
que siguen es sencilla y se desarrolla en tor-
no a consideraciones referidas a qué hacer y
evitar en algunos aspectos de la educacion de
unos nifios, hijos para quienes mas cerca los
tienen, con buenas dotaciones intelectuales.

Es posible que lo méas necesario inicial-
mente consista en conseguir que no sean
utilizados o que lo sean sin escrupulos. En
realidad pueden considerarse como un valor
de primer orden, excepcional, porque poseen
cualidades cuya explotacion puede ser alta-
mente beneficiosa para intereses concretos
de la avidez social. La caza de talentos es una
expresién bien conocida en nuestro tiempo.

Y esa caza comienza pronto, diriase que
parte de ella estriba en una deteccién tempra-
na, debidamente orientada, de aquellas cua-
lidades. Deteccién que se transforma en se-
leccion mediante procedimientos afines a los
intereses sociales citados, espurios para los
“cazados”, y que predispone ya el comienzo
de una eleccion dirigida a propiciar la explota-
cion de los nifios bien dotados. Pero bien dota-
dos ¢ para qué? El nifio superdotado no tiene
en si algunas caracteristicas que, mas tarde,
las formas de vida le contagian; a veces
porque son los padres los que les transfieren
esas cualidades de su comportamiento poste-
rior (Freeman). ¢ Bien dotados, entonces, para
una accién mimética con respecto a ciertas
tendencias sociales?

Todos los nifios son pura actividad vital en
Sus procesos, con una reserva potencial de
desarrollo y de previsibilidad altamente inde-
terminada, si no se introducen sesgos intere-
sados desde el comienzo. La cautela de los
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padres al servicio de una buena educacién
es una inestimable condicion para encaminar
bien aquellos procesos; cautela que se orienta
acertadamente si el nifio o el adolescente —en
ocasiones él mismo puede haber ocultado as-
tutamente sus cualidades hasta la juventud—
es conducido sincera y prudentemente hacia
el conocer humano en su mas noble acepcién.

Pero a los padres les gusta conocer y dis-
frutar con orgullo esa buena dotacion que di-
ferencia a sus hijos positivamente y en la que,
natural y l6gico, tienen parte muy importante.
Y entonces puede ocurrir que, carentes de
la oportuna y suficiente informacion, presten
oidos a aquello que mejor les suena, sonido
que alguien se ocupara de acompasar con da-
tos cuyo eco social se ofrece endulzado con
promesas brillantes. En este sentido puede
ser esperanzador que, como dice Einstein, “la
continuidad y la salud de la Humanidad de-
pendan en grado aiin mayor que antes de las
instituciones de ensefianza”. Para ello sera
necesario que estas instituciones ejerzan la
funcion critica que les corresponde sobre las
tendencias sociales.

Y aquellas promesas brillantes, mas bri-
llantes que realmente beneficiosas porque
aun no siendo malas en si lo son mas tarde
por sus consecuencias, acaban poniendo a
los seres humanos valiosos al servicio casi
exclusivo de una productividad inmediata, y
lo hacen de manera eficaz y eficientemente,
cuando esas personas podian haber servido
a otros fines mas estimables y trascendentes,
incluso para la misma productividad.

Las razones de que esto suceda asi son
varias y complejas. Puede considerarse que

n® 4, junio 2000

ha hecho replantear la educa-
cion de mis alumnos y de mis
propios hijos.

Pilar Choucifio
Socia de AEST

la mas importante esta intimamente relacio-
nada con un olvido o malversacion del poder
educativo de lo generalmente denominado
“conocimiento humano”. Este conocimiento
se construye en cada persona sucesiva
e irremediablemente; pero todas esas cons-
trucciones no son igualmente significativas.
Lo hecho a lo largo de la Historia y lo que
se va conformando en cada ser humano son
determinantes para lo que se ha de seguir
haciendo. De aqui la trascendencia de los
fundamentos y de los métodos del propio
conocer. A los nifios bien dotados, indepen-
dientemente de la conciencia que tengan
de ello, esto es lo que les interesa; el resto
lo hacen con el impulso y el dominio de la
accion logica que la capacidad de hacer que
ellos van poseyendo les otorga.

¢ Qué hacer entonces? Es dtil recurrir a
personas excepcionalmente dotadas, cuyo
pensamiento coincide en gran medida con
lo hasta ahora expuesto, advirtiendo sobre
la oportuna, posible y pertinente cautela. Vol-
viendo al tema de la evitable explotacién de
los nifios bien dotados, ¢en qué se nota que
aquella caza no es buena en siy en sus fines?
En que en ella se olvidan aspectos fundamen-
tales para la vida de los seres humanos. Asi,
no suele importar a las instituciones que pre-
paran para la eficacia y eficiencia antes cita-
das, cual y como sea la parte del conocimien-
to que se refiere a la estima de los demas y al
noble compromiso personal de contribuir a la
calidad de las formas de vida, hoy considera-
das simplemente como un insatisfactorio “es-
tado del bienestar”. Veamos la cautela al res-
pecto de un buen maestro o padre, que para
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el caso ambos valen, y mejor si
colaboran, tal y como lo expone
Juan Luis Vives en sus Didlogos
Sobre la Educacion:

«¢,Se puede saber con qué fin te envié a
mi tu padre? —le dice el maestro al reciente
discipulo; y éste le contesta:— Me dijo que tu
eres hombre extremadamente culto y de una
educacién superior y que sin duda por eso
eres persona grata en esta ciudad. Por eso
mismo desea que Yo, siguiendo tus mismos
pasos, pueda ser acepto a la gente.»

€l ejercicio del magisterio depende
del conocimiento, interés y compromiso

Y, mas adelante, Vives expresa como se
consigue realmente eso: «luego, la bene-
volencia y favor de los deméas se conquista,
no tanto haciéndoles creer que eres cortés o
noble, sino estimandolos y honréndolos de
verdad. Y esto no lo conseguiras hasta tanto
no estén convencidos de que t0 los conside-
ras superiores a ti y que son dignos de tu res-
peto y cortesia.»

;Estas ideas son normales en nuestra
sociedad o es que ya no valen los argu-
mentos y preocupaciones de Juan Luis
Vives?

El reconocimiento afable y reciproco
entre las personas, base de la cortesia,
forma parte de la buena calidad del
conocimiento humano vy, por tanto, se
aprende. Los buenos profesores saben
ensefiarlo con la Lengua, las Ciencias
de la Naturaleza, la Historia, etc.; los
padres, atentos y comprometidos con
la educacion de sus hijos, respetuosos
con los maestros y exigentes con su
trabajo, también saben contribuir a ello;
entre otras cosas porque son cohe-
rentes con su convencimiento de que
ideas como las que expone Vives son
altamente gratificantes.

\\

Padres y profesores estan persuadidos de
que el magisterio de buena calidad se apren-
de y de que su ejercicio depende del cono-
cimiento, el interés y el compromiso que se
pongan a contribucion.

Veamos cémo la atencién de los padres
debe afinar en su objeto y aplicacion. Para
Santiago Ramén y Cajal, en carta a Ortega
Munilla con ocasion de la Asamblea de Ense-
fianza de Valladolid (1906), es necesario, inex-
cusablemente, atender a la doble mision pe-
dagdgica de instruir y educar... para que sean

simultaneamente cultiva-

dos la inteligencia y el co-
razén, el cuerpo y el es-
piritu. Y esto escribe don

Santiago practicamente

en el mismo momento

que don Eduardo Vicenti,
en un articulo premiado
por el significado de su
contenido, exponia que
reinaba “una deplorable

unanimidad respecto a

nuestros organismos de

ensefianza, y asi es que

nadie discute y todos

afirman que instruimos
poco, que no educamos na-
da, que el maestro no obtiene fruto alguno de
sutrabajo”. Respetables opiniones con las que
se entiende mal qué es el conocimiento hu-
mano porque, argumentos mas propios y
justificados en aquella época, con ellos se
separa de la accién de conocer, la de educar
y, en parte, la de instruir; defecto maléfico, to-
davia persistente, que no favorece el hecho
cierto de que aprendizajes del conocimiento

"Hay que consequir que

las ideas estén en la mente
tal y como la mente las percibe” (Leibniz)
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matematico, por ejemplo, son altamente edu-
cativos.

Pero ni profesores ni padres comparten
apreciacion tan contundente de la realidad. Y
asi, intentan excluirse mutuamente creando
separaciones inexistentes y contraproducen-
tes en la funcién Unica y comun de educar.

Los profesores han de ser profesional-
mente formados —y la “escuela de padres”,
ipara cuando?- Ambos deben saber muy
bien de qué se trata en la actividad educati-
va cuando se habla de aprender Matema-
ticas, Etica, Estética, Fisica, etc. ;No afir-
mamos hoy estas mismas cosas y compar-
timos idénticos errores? ;No manifestamos
permanentemente ambigledades sobre el
aserto de Einstein de que “la Unica fuente
de respeto del alumno hacia el profesor
son las cualidades humanas e intelectua-
les de éste™? Y si a las “cualidades huma-
nas e intelectuales” agregamos el afecto y el
compromiso, actitudes humanas al fin, sno
hablariamos de mejores profesionales de la
educacion y de mejores padres a la hora de
educar?

Decia Leibniz que “hay que conseguir
que las ideas estén en la mente tal y como
la mente las percibe”, pero esto depende
del percibir, y éste del conocimiento previo,
es decir, de la educacion. Y la educacion
depende, en gran medida, de que los padres
vivan una inquietud en la que la busqueda
de las cualidades positivas —positividad tam-
bién dependiente de la educacién— ocupe
un lugar privilegiado, no importa que ellos
no puedan establecer concreciones precisas

/
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de ciertos conocimientos en muchos mo-
mentos, lo que cuenta es la inquietud
poseida y manifiesta que llevara, entre
otras cosas, a una permanente relacion
con la actividad escolar de sus hijos y los
resultados que obtienen. Si los aprendi-
zajes en las aulas son buenos, y no hay
que escandalizarse porque se den algunos
desaciertos —nada mejor, como recordaba
Bohr refiriéndose a su maestro Rutherford,
que el reconocimiento de un buen maestro,
que también lo es a través de sus errores,
hacia las virtudes y descubrimientos de sus
alumnos—, los escolares se irdn acercando
a aquel dominio del conocimiento sobre el
que antes que nada y sobre todo se asienta
y construye la Humanidad.

¢ Como hacemos que ese acercamiento
se dé? Considerando que el conocimiento es
educativo y lo es para bien —entendido este

bien desde unas concretas formas de vida,
cada vez mas universales, y al servicio del
ser humano que las participa—, siempre que
se practique y busque mediante un esfuerzo
permanente por entender la vida dentro del
ambito general de la naturaleza, y siendo
consecuentes con el compromiso prudente
y generoso que ese entendimiento conlleva.

El conocimiento tiene manantial esencial
en la reflexion sobre los conceptos y la expe-
riencia derivada de aprendizajes y actitudes
que asi van fraguando en cualidades en pro-
gresiva perfeccion. ;No es esto educacion?
Creia Feynman que cuanto habia logrado a lo
largo de su vida tenia origen, en parte, en una
sencilla aficion de su padre, que “estuvo
siempre interesado por los trucos de magia
de teatro y de feria y siempre se esforz6 en
saber cémo funcionaban”. Aficion descubri-
dora, trabajo sencillo y constante permitieron

que aflorara en su accion, tam-
bién como padre, la grande-
za de ser y hacer humanos, y
éstas fueron el soporte de las cualidades que,
fraguando sucesivamente —asi es la actividad
educativa sobre la razon- hicieron de su hijo
uno de los mas grandes fisicos del siglo XX.

¢ Qué padre o profesor se niega a que en
él aflore esa sencilla y asequible grandeza?

Félix E. Gonzalez Jiménez

Profesor Titular de la
Universidad Complutense de Madrid

Hablan los padres
n° 4, junio 2000

¢--Les estamos pidiendo que, cuando con ocho afios se leen
“La lliada” y “La Odisea” en edicién para adultos, no se lo cuenten
al profesor de Lengua? ;O que cuando con doce afios se leen
“El Péndulo de Foucault” no hablen de los Templarios con el profesor
de Sociales? ; Por qué? ; Con qué derecho? ;Hasta cuando?

Cuando unos padres reciben el diagndstico de que su hijo tiene
un elevado C.I. experimentan diversas sensaciones. Por una parte,
se explican las preguntas que sobre el mas alla o sobre el més aca
hasta ahora les habia planteado su hijo; entienden el porqué de esa
capacidad para la lectura, o esa destreza con las matematicas o el
dibujo que su hijo les habia demostrado. También entienden en este
momento el porqué de ese aislamiento en el patio de recreo y ese
rechazo en el juego colectivo. Pero la sensacién mas angustiosa es...
Y a partir de ahora, $qué?

Si el chico o la chica tiene suerte, les propondran la aceleracion o
adaptacion curricular y que, de alguna manera, intentaran sobrellevar
la situacion. Encontrarén profesionales de la ensefianza que se inte-
resen por conocer el tema de como tratar a estos nifios y, con acele-
racion o sin ella, con adaptaciones curriculares o sin ellas, le haran
més agradable su materia y mas fécil la vida en el aula. Realmente
éstos son los profesionales que dignifican la profesion de la ensefian-
za. Pero si la suerte no acompana al chaval, encontrara profesionales
para los que es mas facil y comodo dar una clase genérica al grupo
y terminar ahi sus responsabilidades, que tratar de encauzar la curio-
sidad de un alumno en su materia dedicandole unos minutos que el
nifio demanda.
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¢ Qué les estamos pidiendo
a nuestros hijos?

Apartir de aqui surgen las etiquetas. Cuando al nifio no se le atiende,
se rebela de una u otra manera y comienza el calvario de “es un

U Y

inadaptado”, “no tiene habilidades sociales”, “es un engreido”...

Cuando al nifio no se le atiende,

Pero ;realmente la gente se cree lo que dice de estos nifios?
¢ 0 es una manera facil de echar balones fuera y no aceptar la realidad,
cuando no de ningunear al que destaca?

¢ Quién de ustedes, sefiores adultos, no conoce a alguien que cuan-
do se ha comprado un coche nuevo lo cacarea como si fuese una
gallina? ;O a alguien que cuando vuelve de un viaje explica a quien se
le pone a tiro los sitios donde ha comido con todo lujo de detalles? Por
no mencionar a aquellos que cuentan los sobresalientes que sacan
sus hijos y lo bien que se parten el pecho por la banda en un partido.

Si el sistema educativo no responde a las necesidades de estos
nifios, que se ponga de manifiesto de una vez. Si algun adulto o
compafiero se siente incomodo con la capacidad que demuestran
estos nifios, que se dé la vuelta y se largue, que otro ocupara su
puesto. Porque con estos nifios, sefiores, no solamente es que ellos
sean superdotados, sino que también son una fuente de enriqueci-
miento para quienes los rodean.

Benjamin Uceta Fernandez
Socio de AEST
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se rebela y comienza el calvario
de "es un inadaptado”
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Nuestra revista LA ESTACION

AEST es una asociacion sin animo de lucro que no recibe ninguna subvencién,
ni publica, ni privada. Actualmente, nuestra revista se financia
exclusivamente con las cuotas de nuestros socios.

A fin de poder tener una mayor divulgacion de la misma, estamos abiertos a considerar
el ofrecimiento de patrocinadores, empresas o partlculares sin ningun otro interés que
el deseo de colaborar a sufragar sus costes.

Dentro de las diversas acciones divulgativas de AEST, nuestra revista "La Estacion”
-AEST en accién- es una de las mas importantes. Su publlcauon periddica implica un
gran esfuerzo, tanto econémico como de trabajo altruista de las personas que se
encargan de la misma, pero su resultado es siempre gratificante para todos.

«f

Colegia OTicial
de Psicologos
de Madrid

Madrid, 22 de mayo de 2000

Estimado Director:

Le comunicamos que su revista “La Estacion en Accién™ ha sido
selcecionada para ser incluida en la base de datos bibliogrifica
internacional PSICODOC, especialimda en Psicologia y disciplinas
afines.

Gran Via, 55 PSICODOC cati parcinada por s UNESCO, e fos sisicios
Planta 3, Oficina A T v

28013 Madrid

Esperamos que la inclusién de su publicacidn en PSICODOC
contribuya a una mayor visibilidad de su revista en el ambito internacional,

T 91 542 05 09
F 91 559 44 62

info@aest.es
www.aest.es

Consuclo Gallardo
Coordinadora PSICODOC






